PALAVRAS DA DIRETORIA

Na Huge Networks, cada pessoa que integra nosso time carrega, em si, parte da
identidade que nos define. O ingresso na organizacao € resultado de um processo que
vai muito além da afericao de competéncias técnicas: buscamos, sobretudo, o
alinhamento de valores e a demonstracao de um compromisso genuino com a ética e
com o respeito.

E a partir dessa perspectiva que cada um aqui compreende sua responsabilidade pelo
crescimento, pela qualificacao e pelo fortalecimento de toda a equipe, com atencao
especial agueles sob sua lideranca. Esse compromisso com o desenvolvimento, aliado a
busca constante por inovacao, sustenta a energia que move o0 nosso dia a dia e nos
impulsiona a superar até os desafios mais complexos.

Esse € 0 ambiente que constitui a base da Huge Networks e que sustenta a entrega de
solucdes tecnoldgicas que auxiliam milhares de empresas a proteger seus negocios,
aprimorar seus processos e impulsionar sua inovacao.

Este Cdédigo de Etica e Conduta relne os valores da Huge Networks e traduz os
principios que norteiam a forma como conduzimos nossos negocios. Conhecé-lo e
cumpri-lo, portanto, € condicao indispensavel para preservar a integridade e a reputacao
da Huge Networks perante toda a sociedade.
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